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1.  Bestuurssamenstelling 

 
Functie Persoon Jaar van aantreden   Einde zittingsperiode 

Voorzitter Greet Kloosterman 2016   juli 2022 

Secretaris Robert Vahl 2021   2023 

Penningmeester Richard Kloosterman 2020   2024   

Algemeen lid Rita Bunnik 2016   juli 2022 

Algemeen lid Aloïsa Loonstra 2021   2023 

Algemeen lid Harma Koers 2019   2023 

In 2022 zijn er vergaderingen geweest om te bezien of en op welke wijze  de stichting zal 

worden voortgezet. Dit is mede ingegeven vanwege het grote aantal bestuursleden dat 

gewisseld dient te worden.  Zie voor meer informatie, iets verder in dit document. 

 
 

2. Samenwerking in de projectlanden Zuid- Afrika, Zambia, Rwanda en 

Malawi, evenals samenwerking met partijen in Nederland  

 

De doelstelling van de stichting Afrika 2007 Zwolle is om eenmalige kortlopende projecten 

uit te voeren in landen van sub-Sahara Afrika. Deze projecten zijn bedoeld om lokaal 

groepen mensen te helpen bij de opstart van een initiatief. Vervolgens gaat de betrokken 

groep van de lokale bevolking op eigen kracht verder en trekt de Stichting Afrika 2007 zich 

terug. 

Deze projecten worden uitgevoerd in nauwe samenwerking met de plaatselijke 

organisaties, die bij stichting Afrika 2007 Zwolle een aanvraag hebben ingediend. Een 

aangevraagd project kent drie fasen: 

 Fase 1: 

Inventarisatie en analyse van de projectaanvragen die uit de Afrikaanse gebieden 

komen. Na goedkeuring door het bestuur, wordt het project voorgedragen aan mensen 

die mogelijk aan het project willen meewerken in Nederland (de projectgroep) en in het 

projectland.  

 Fase 2: 

Een korte periode van intensief overleg over de inhoud en planning. De projectgroep 

zamelt gelden in en bereidt het project mede inhoudelijk voor. Meestal wordt het 

project dan uitgevoerd in de daaropvolgende zomer. 

 Fase 3: 

Deze fase begint na afloop /afronding van het project. Er wordt contact gehouden met 
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de lokale organisaties om deze te ondersteunen met advies, waardoor de succeskans 

van de uitgevoerde projecten wordt vergroot.  

 

De Afgelopen twee jaren heeft de situatie rondom het COVID virus ook de werkzaamheden 

en contacten van de Stichting erg beïnvloed. In 2023 zal veel weer opnieuw moeten worden 

opgestart. 

  

De Stichting Afrika 2007 Zwolle wil graag de goede samenwerking met een aantal 

Nederlandse organisaties voortzetten. Op nationaal niveau denken hierbij met name aan 

de Wilde Ganzen en Kerk in Actie. Met deze organisaties heeft de stichting bij 

verschillende projecten succesvol samengewerkt. Wij ervaren veel steun uit het regionale 

en lokale bedrijfsleven en van organisaties waarmee wij in contact zijn gekomen via 

diverse leden van de Stichting Afrika 2007.   

Enkele voorbeelden van zulke organisaties zijn:  

* Windesheim College of Honours te Zwolle 

De samenwerking met het Windesheim College of Honours te Zwolle willen wij graag 

voortzetten. Studenten doen hun minor( 6 maanden) en doen daarbij onderzoek in 

gebieden waar  Stichting Afrika actief is en waar vragen leven over de mogelijke inzet 

van St Afrika 2007 Zwolle. Windesheim faciliteert de minor en geeft inhoudelijk 

ondersteuning. St Afrika 2007 geeft coaching aan de studenten en zorgt voor de juiste 

contacten in het Afrikaanse land. 

 

* Vereniging De Brug in Zwolle 

Deze vereniging richt zich met name op educatie. Incidenteel  helpen ze ook gedeelde 

projecten. Diverse kerken is er overleg geweest over met name educatieve elementen 

van de projecten. 

 

* Stichting Masibambisane  

In 2019 is hernieuwd contact gelegd  met deze stichting, die actief is in de  provincie 

Mpumelanga in Zuid-Afrika. Uit dat gebied heeft Stichting Afrika 2007 een aantal nieuwe 

verzoeken om hulp ontvangen. Helaas heeft dit nog geen kansrijk project opgeleverd.  

 

3. Verslag activiteiten 2022 

 

- Malawi project 2021-2023 

Verreweg de meeste aandacht en geld is in 2022 opnieuw besteed aan de 

organisatie van Francisco Vitsitsi: Community Hope Initiative. Zij richten zich op 
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Self Help Groups voor kwetsbare jonge vrouwen en de armste mannen zonder 

opleiding. Met groepjes van 7  mensen worden ze gestimuleerd om elkaar te 

motiveren en te controleren én een gezamenlijk spaarprogramma op te zetten 

om op die manier mogelijkheden te krijgen om dingen toe kopen. In Enukweni 

en Lilongwe in het midden van Malawi worden deze projecten uitgevoerd. Hier 

zijn ook de agrarische projecten zeer succesvol. Voor het eerst in jaren is hier nu 

voedsel genoeg! GEEN honger meer! Tomaten, bonen, spinazie en kool konden 

worden geoogst.  

 

-  De projecten in Zuid Afrika ( naar aanleiding van de studenten opdrachten). 

Geen activiteiten nog voor Het Eco-toerisme en het agrarische project in Zuid Afrika. 

 

- Het voedsel variatie project in Rwanda. 

Chantal, die het project in 2020 is gestart, heeft in 2022 een groepje sterk 

ondervoede kinderen geholpen en de jonge moeders getraind. 

In 2021 waren er met succes 22 kinderen geholpen.  In 2022 is er een nieuwe groep 

van….. willen wij dit project nog voortzetten. 

Dit project levert prima resultaten op voor de baby’s, maar zorgt ook voor een 

positieve mindset voor de moeders. Zeker ook daarom willen wij dit werk 

voortzetten in 2023. 

 

- Het bestuur. 

In 2022 is het bestuur 4 keer bijeengekomen. Met een groot aantal wisselingen in 

aantocht, is er veel gesproken over de noodzaak om jongere bestuursleden te krijgen .  

Ook de motivatie van een aantal mensen wordt minder. Deels vanwege het ontbreken 

van projecten ( Covid gelieerd), maar ook de jarenlange inzet van personen leidt tot een 

zekere vermoeidheid. Tijdens een bijeenkomst in November met mensen die de actieve 

kern vormen van de Stichting zijn neen aantal belangrijke conclusies getrokken: 

 De mooie projecten die er in de afgelopen jaren zijn geweest, verdienen het  om 

voortgezet te worden. 

 Het zou jammer zijn om alle opgedane kennis en ervaring, zomaar te laten 

wegvloeien. 

 Iedereen wil graag dat de Stichting voortgezet gaat worden, maar dan moet er wel 

een enthousiast ( en het liefst jonger) bestuur gevonden worden. 

  In November/December gaan we op zoek naar deze nieuwe bestuursleden. 

 

Naast de fondswervings acties voor het project Malawi 2022 , waren er geen andere  

nodig om de gewenste buffer voor de stichting op peil te houden. 
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In 2022 zijn er een  drietal nieuwsbrieven gestuurd naar de diverse supporters van de 

stichting. 

 

4. Projectaanvragen vanuit de projectpanden voor 2022 en later 

 

Rwanda  

Ook voor 2023 is er een aanvraag voor het voedsel variatie programma via de stichting AMU 

(Association Mwana Ukundwa) en dat werk willen we heel graag voortzetten.   

Tevens is er een verzoek gekomen, om jonge alleenstaande moeders te helpen met werk en 

inkomen. Een plan zal in 2023 worden gemaakt, zodat dit eventueel in 2024 van start zou 

kunnen gaan.  

 

Zuid-Afrika 

Een groep van vijf studenten van het Windesheim College heeft onderzoek gedaan naar de 

mogelijkheid om ECO toerisme te realiseren in het gebied. Zij zijn tot de conclusie gekomen 

dat er erg veel training nodig zal zijn om tot ecotoerisme te komen. Mogelijk zijn er betere 

alternatieven op te starten in de vorm van een huisvestings- of groenteproject. Dit is in 

januari 2020 met mensen in Thembalethu overlegd. Maar ten gevolge van het Corona virus 

is alles helaas stil komen te liggen. 

 

Malawi.  

De nieuwe organisatie Community of Hope Initiative wil ondersteuning voor hun self hulp 

programma’s en tevens de agrarische projecten ( groetentuinen en watervoorziening). In  

samenwerking met de Wilde Ganzen wordt dit het derde en laatste jaar. De nadruk zal nu 

liggen op het verder onafhankelijk maken van de organisatie en fondsenwerving lokaal in 

Malawi. 

 

5. Aandachtspunten en ideeën voor 2023 en later. 

 
Á In 2023 hopen wij met een grotendeels nieuw bestuur de doelen voor de komende jaren 

te stellen. 

 Er dienen antwoorden te komen op vragen als: Gaan wij nog weer met groepen naar de 

projectlanden toe?  Kunnen we methoden bedenken om  een vaste stroom van 

inkomsten te krijgen? Vaste donateurs, permanente giften over een periode van 5 of 10 

jaar, etc.); 

 Hoe kunnen wij er voor zorgen dat er meer jongeren zich aangetrokken voelen tot het 

werk van de stichting Afrika 2007 Zwolle? 
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 Het blijkt zeer moeilijk te zijn om betrouwbaar en goed management te vinden voor een 

project in Zuid Afrika. Pas als daar meer zekerheid over komt, kan er iets gedaan 

worden. Hopelijk kan in de loop van 2023 daar meer duidelijkheid over komen. 

 

 

Namens het bestuur van Stichting Afrika 2007 Zwolle:  

Mw G. Kloosterman (voorzitter) 

 

 

 


